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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA .
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N. 4.074, DE 29 DE OUTUBRO DE 2010

Dispde sobre os Planos Académicos, Regimes e Horério de
Trabalho dos Docentes da Universidade Federal do Para.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicbes que Ihe
conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo do Egrégio Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo em sessdo extraordindria, realizada em 29.10.2010, e em conformidade com os
autos do Processo n. 006737/2009 — UFPA, procedentes do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas,
promulga a seguinte:

RESOLUCAO:

CAPITULO |
DOS PLANOS ACADEMICOS

Art. 1° As Unidades Académicas e a Escola de Aplicagdo da Universidade Federal do Para
(UFPA) deverdo apresentar seus Planos Académicos de acordo com as diretrizes estabelecidas na

presente Resolucdo.

Art. 2° Os Planos Académicos, entendidos como o conjunto de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela Unidade Académica e pela Escola de Aplicacdo no periodo letivo subsequente

serdo semestrais ou anuais, conforme o Calendario Académico vigente.

§ 1° Do Plano Académico deverd constar a descricdo das atividades de ensino, pesquisa,

extensdo e administragéo.

§ 2° Entende-se por periodo letivo o intersticio de tempo em que as atividades de ensino,

pesquisa, extensdo e administragdo séo desenvolvidas.

§ 3° Os Planos Académicos deverdo ser apresentados por meio eletronico no sistema de

acompanhamento das atividades docentes em vigéncia na UFPA.
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Art. 3° Os Planos Académicos deverdo cumprir o Calendério estabelecido pelo Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) e serdo analisados e aprovados, em primeira
instancia, pela Subunidade executora correspondente e, em Ultima instancia, pela Congregacdo ou

Conselho a que ela estiver vinculada.

CAPITULO I
DOS REGIMES DE TRABALHO

Art. 4° Os integrantes da Carreira do Magistério Superior e da Educacdo Basica, Técnica e

Tecnoldgica ficam sujeitos aos seguintes regimes de trabalho:

| - Dedicacdo Exclusiva (DE), com 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, nas

condices definidas no Paragrafo Gnico deste artigo;

Il - Tempo Integral (TI), com 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, sem dedicacdo
exclusiva, em carater excepcional, conforme dispGe a Resolucdo n. 1.182/CONSAD, de 16 de
marco de 2004;

111 - Tempo Parcial (TP), com 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

Paragrafo anico. O regime de trabalho em Dedicacdo Exclusiva implica o impedimento
do exercicio de outra atividade publica e/ou privada remunerada, ressalvado o disposto no § 1°,
alineas "a", "b", "c" e "d", do Art. 14, Il, do Decreto n. 94.664/87.

Art. 5° Compete a Unidade Académica e & Escola de Aplicacdo a distribuicdo da carga
horaria dos docentes entre as atividades de ensino, pesquisa, extensdao e administracdo,
observando-se os respectivos limites minimos e maximos definidos nos artigos 8° a 14 desta

Resolucéo.

Art. 6° E facultado ao docente mudar de regime de trabalho, ouvida a Subunidade
Académica e desde que haja concordancia da Unidade Académica ou da Escola de Aplicagdo, em

conformidade com as normas e legislacdo em vigor.

Art. 7° Compete & Unidade Académica e a Escola de Aplicacdo fixar, em conformidade
com a legislagdo em vigor, os turnos de trabalho dos docentes, no periodo entre 7h30min (sete
horas e trinta minutos) e 21h40min (vinte e uma horas e quarenta minutos), podendo, em casos
especificos, ser adotado o horério entre 7h (sete horas) e 22h (vinte e duas horas), quando

solicitado pela Subunidade.
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§ 1° O docente em regime de Tempo Integral ou Dedicacdo Exclusiva trabalhard em 2
(dois) turnos diarios, com intervalo de pelo menos uma hora entre ambos, ndo podendo haver

turno com duracdo inferior a duas horas.

§ 2° Serd permitida a utilizacdo de 1 (um) turno em dia de sdbado, no periodo entre

7h30min (sete horas e trinta minutos) e 12h20min (doze horas e vinte minutos).

§ 3° Cabera a Subunidade Académica e a Escola de Aplicacdo o acompanhamento das

atividades docentes definidas no seu Plano de Trabalho.

Art. 8° Na atribuicdo dos encargos a serem desempenhados pelos docentes deverdo ser

observados os seguintes limites:
| - Docente em regime de Dedicagdo Exclusiva:

a) minimo de 16 (dezesseis) horas semanais ou 240 (duzentas e quarenta) horas semestrais
ou 480 (quatrocentas e oitenta) horas anuais de aulas efetivas, sem envolvimento com atividades

em projetos de pesquisa, de extensdo e de ensino, administragéo ou afastamento;

b) minimo de 8 (oito) horas semanais, 120 (cento e vinte) horas semestrais ou 240
(duzentas e quarenta) horas anuais de aulas efetivas, acrescidas de encargos de pesquisa, extensao,

administracdo e/ou afastamento parcial, observada a legislacéo vigente.
Il - Docente em regime de Tempo Integral:

a) minimo de 20 (vinte) horas semanais, 300 (trezentas) horas semestrais ou 600
(seiscentas) horas anuais de aulas efetivas, sem envolvimento com atividades em projetos de
pesquisa, extensdo e ensino, administracdo ou afastamento, podendo contabilizar até 4 (quatro)

horas semanais para orientagdo de TCC;

b) minimo de 10 (dez) horas semanais, 150 (cento e cinquenta) horas semestrais ou 300
(trezentas) horas anuais de aulas efetivas, acrescidas de encargos de pesquisa, extensao,
administracdo e/ou afastamento parcial, observada a legislac&o vigente, podendo contabilizar até 2

(duas) horas semanais para orientagéo de TCC.

I11 - Docente em regime de Tempo Parcial: minimo de 10 (dez) horas semanais, 150 (cento
e cinquenta) horas semestrais ou 300 (trezentas) horas anuais de aulas efetivas, podendo

contabilizar até 2 (duas) horas semanais para orientacdo de TCC.
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Paragrafo Unico. As aulas a que se referem os incisos | e Il deste artigo sdo ministradas
na educacdo bésica, na graduacdo e po6s-graduagdo, tanto na modalidade presencial como a

distancia.

Art. 9° O docente em Dedicagdo Exclusiva ou Tempo Integral poderd ter alocadas no
Plano Académico até 20 (vinte) horas semanais para projetos de pesquisa, extensdo e/ou ensino,

pelo periodo de duracédo aprovado para a execugdo do projeto.

8§ 1° O docente que participar de projetos de pesquisa, extenséo e/ou ensino, na condicéo de
pesquisador/colaborador deverd apresentar um Plano de Trabalho especifico do qual conste a

obrigatoriedade de producéo cientifica, artistica e/ou cultural, conforme o caso.

§ 2° Ao término da execugdo do projeto devera o seu Coordenador submeter & aprovacgao
da Congregacéo da sua Unidade de lotag&o ou ao Conselho de Campus ou da Escola de Aplicacéo
0 Relatério consubstanciado das atividades desenvolvidas, sem o que, ndo poderd ter a carga

horaria renovada para a mesma atividade.

§ 3° No Relatério técnico, de que trata o paragrafo anterior, deverd ser comprovada a
producdo cientifica, artistica e/ou cultural, em conformidade com o Plano de Trabalho e com os
critérios definidos pela Unidade Académica ou pela Escola de Aplicacdo, contemplando pelo
menos uma das seguintes producdes: publicacdo de artigo, capitulo de livro, trabalho completo em
anais de eventos cientificos, arranjo e/ou composi¢do musical, programa de radio ou TV, obras de
artes visuais, sonoplastia, software, produtos, processos, desenvolvimento de material didatico

institucional, curso de curta duragdo ministrado, editoracao.

§ 4° N&o sendo aprovado o Relatério ficard o docente responsavel impedido de alocar
carga horaria para a mesma atividade por periodo correspondente @ metade do tempo empregado

no projeto anterior.
Art. 10 Na distribuicdo da carga horaria docente considerar-se-a:

| — 1 (uma) hora de preparacdo para cada hora-aula em nivel de graduagdo e 2 (duas) horas

de preparacéo para cada aula em nivel de p6s-graduacéo;

Il - 2 (duas) horas semanais de orientagéo por trabalho e/ou monografia para a orientagéo
de Trabalhos de Conclusdo de Curso de Graduagdo (TCC) e pds-graduacdo lato sensu,

devidamente previstos no Plano Individual de Trabalho;

I11- 3 (trés) horas semanais de orientagdo por dissertagéo e/ou tese no caso de orientacdo de

pds-graduacao stricto sensu.
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Parégrafo Unico. Para os fins previstos neste artigo serdo contabilizados até 10 (dez)

trabalhos de qualquer natureza, seja TCC, monografia, dissertagéo e/ou tese.

Art. 11 O Estdgio Curricular é entendido como tempo de aprendizagem que envolve

atividades tedrico-préticas previstas no Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 1° O Estégio realiza-se em tempos de alternancia que envolvem a constituicdo de espacgos
profissionais diversificados por intermédio dos quais se realiza a iniciacdo profissional como
atividade intencional e planejada, intra e extra Universidade, nos quais se realiza a reflexdo, a
problematizacdo e a andlise dos aspectos teorico-praticos apreendidos na dindmica das préticas

profissionais.

§ 2° Em raz&o da natureza diversa dos Estagios caberd & Unidade Académica e a Escola de
Aplicacdo definir a distribuicdo da carga horéaria docente e o nimero de estudantes atendidos, de

tudo informando-se a PROPLAN e observado o que segue:

| - computar a totalidade de carga horéria como aula efetiva de ensino quando o Estagio for
desenvolvido como disciplina, caso em que, deve ser considerado o tempo de preparagédo

correspondente;

Il - computar até metade da carga horaria do Estdgio como aula efetiva de ensino,
considerando-se 0 tempo de preparagdo correspondente e o restante da carga horaria como

orientacdo nos casos em que o Estagio se constituir de orientacdo/disciplina;

Il - computar a totalidade da carga horéria do Estgio como orientagdo quando se

configurar como tal.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Art. 12 Os Planos de Trabalho dos docentes serdo submetidos a Subunidade e & Unidade
Académica pertinente, de acordo com o respectivo Regimento Interno, incluida a carga horéria

demandada por outra Unidade ou Subunidade, conforme o caso.

Paragrafo anico. Os docentes pds-graduados da carreira do Magistério do Ensino Superior
deverdo destinar pelo menos metade de sua carga horéaria ao ensino na graduacéo, ressalvados 0s

casos em que ndo houver solicitacdo ou demanda de qualquer Subunidade Académica.
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Art. 13 Somente os docentes em regime de Dedicagdo Exclusiva ou Tempo Integral

poderdo assumir Cargo de Dire¢do de Unidade ou Subunidade Académica.

§ 1° O docente no exercicio de direcdo de Unidade ou Subunidade Académica podera

exercé-lo em tempo integral.

§ 2° Na funcdo de Vice-Dire¢do de Subunidade Académica o docente poderd alocar até
20h (vinte horas) de sua carga horaria para exercer a atividade, mediante aprovacdo das instancias

colegiadas da Subunidade e da Unidade Académica.

§ 3° Quando a carga horéria atribuida ao exercicio das funces for inferior a 40h (quarenta
horas) o tempo integral devera ser preenchido com atividades de ensino, pesquisa ou extensdo ou

afastamento parcial.

§ 4° O docente que exercer a funcéo de coordenacéo de estagio, coordenagdo de laboratorio
de ensino, coordenacdo de escritorio modelo ou empresa jlnior e coordenacdo de clinica em curso
de graduacdo ou da educacdo basica podera ter alocada até 10h (dez horas) da sua carga horéria
para essa atividade, mediante aprovagdo das instancias colegiadas da Subunidade e da Unidade

Académica ou da Escola de Aplicacéo.

§ 5° A carga horéria destinada ao exercicio das fungdes previstas no caput deste artigo ndo

podera ser cumprida exclusivamente no expediente noturno.

Art. 14 Podera também ser alocada carga horéria para encargos administrativos nas

seguintes situagdes:

I — reunibes dos Conselhos e Colegiados das Subunidades — 1h (uma hora) semanal por

instancia colegiada;

Il — representagdo nos Orgdos Colegiados — 2h (duas horas) semanais e, em caso

cumulativo, no méximo de 4h (quatro horas) semanais.

Art. 15 O docente em regime de Tempo Integral ou Dedicacdo Exclusiva que esteja
realizando curso de p6s-graduagdo em nivel de mestrado, doutorado ou pés-doutorado, inclusive
na propria Universidade, podera ser dispensado de suas atividades, nos limites maximos para
afastamentos legalmente permitidos, desde que haja liberacdo da Unidade Académica em que
esteja lotado, com supervisdo da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e da Pro-

Reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo (PROPESP).

Art. 16 O docente em regime de Tempo Integral ou Dedicagdo Exclusiva, que esteja

realizando curso de pds-graduacéo lato sensu, inclusive na propria Universidade, podera ter até
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50% (cinquenta por cento) de sua carga horaria semanal disponivel para a realizacdo do mesmo,
durante o tempo efetivo de sua duragéo, desde que haja liberacdo da Unidade Académica em que

esteja lotado, com supervisdo da CPPD e da PROPESP.
Art. 17 Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua aprovacao.

Art. 18 Ficam revogadas a Resolucéo n. 3.480/2006, e as demais disposi¢des em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 29 de outubro de 2010.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor

Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo



