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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA B
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N. 4.511, DE 20 DE MAIO DE 2014

Aprova o Regimento do Programa de Pos-
Graduagdo em Gestdo dos Recursos
Naturais e Desenvolvimento Local da
Amazbnia, em Nivel de Mestrado
Profissional.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuictes
gue Ihe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo da Colenda
Camara de Pesquisa e Pos-Graduacdo e do Egrégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extenséo, em sesséo realizada em 20.05.2014, e em conformidade com os autos do Processo n.
000435/2014 — UFPA, procedentes do Nucleo de Meio Ambiente, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Programa de P6s-Graduacdo em Gestao
dos Recursos Naturais e Desenvolvimento Local da Amazodnia (PPGEDAM), em Nivel
de Mestrado Profissional, de interesse do Nucleo de Meio Ambiente (NUMA) da
Universidade Federal do Para, de acordo com o Anexo (paginas 2 — 33), que € parte

integrante e inseparavel da presente Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 20 de maio de 2014.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor
Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO DOS
RECURSOS NATURAIS E DESENVOLVIMENTO LOCAL NA AMAZONIA

CAPITULO |
DO OBJETIVO E DA CONSTITUICAO

Art. 1° O Programa de Pds-Graduacdo em Gestdo dos Recursos Naturais e
Desenvolvimento Local na Amazdnia (PPGEDAM), organizado na forma de Mestrado
Profissional, destina-se a ampliar e aprofundar a formacdo adquirida nos cursos de
graduacdo, conduzindo a obtencdo do grau académico de Mestre; promovendo a
formacdo de docentes, pesquisadores e profissionais técnicos dedicados ao estudo das
questdes ligadas a gestdo ambiental e uso e aproveitamento de recursos naturais para o

desenvolvimento local, em especial na Amazonia.

Art. 2° O PPGEDAM ¢ constituido por uma area de concentracdo, a saber:

Gestéo dos Recursos Naturais.
Art. 3° Na constituicdo do PPGEDAM serdo observados o0s seguintes principios:

| — promover competéncia para a formacdo cientifica, desenvolvendo e

aprofundando aptiddes para a pesquisa e para aplicacdo de conhecimentos;

Il — decidir sobre a criagdo, modificacdo ou extingédo de disciplinas ou atividades

que compBem o curriculo do Curso;

Il — encaminhar, & Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Gradua¢do (PROPESP), os

ajustes ocorridos no curriculo do Curso;

IV — decidir sobre o aproveitamento de estudos e a equivaléncia de créditos de
disciplinas;
V — promover a integracdo dos planos de ensino das disciplinas, para a

organizacéo do programa do Curso;

VI — propor as medidas necessarias a integracdo da Pds-Graduagdo com o ensino

de Graduacao;

VIl — aprovar a relacdo de professores orientadores e coorientadores e suas

modificagdes;
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VI — fixar, por meio de resolucdo de Colegiado, os critérios de produtividade a

serem cumpridos para que o Professor possa orientar as Dissertagcdes de Mestrado;

IX — aprovar a composicdo de bancas examinadoras de defesa de

Dissertacdo/Trabalho Final e Exame de Qualificacéo;

X — elaborar normas internas para o funcionamento do Curso e delas darem

conhecimento a todos os discentes e docentes do Programa;

X1 — definir critérios e finalidades para aplicacdo de recursos concedidos ao

Programa;

XII — estabelecer critérios para admissdo de novos candidatos ao Curso e indicar

as ComissOes dos processos seletivos;

X1l — estabelecer critérios de credenciamento, recredenciamento e

descredenciamento dos integrantes do corpo docente;

XIV — acompanhar o desempenho académico dos discentes e, se necessario,

determinar seu desligamento do curso;

XV — decidir sobre os casos de pedido de declinagéo de orientacdo e substituicdo

do orientador;
XVI — tracar metas de desempenho académico de docentes e discentes;
XVII —aprovar as Comissdes propostas pela Coordenagdo do Programa;

XVIII — homologar as Dissertagdes de Mestrado/Trabalhos Finais concluidos e

conceder o grau de Mestre em Gestdo de Recursos Naturais e Desenvolvimento Local;

XIX — propor, com voto de 2/3 (dois tercos), a eleicdo e destituicdo do

Coordenador e/ou Vice-Coordenador;

XX — decidir sobre a representacdo do Programa junto a 6rgéos e entidades.

CAPITULO 1
DA COORDENACAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 4° A Coordenacdo didatica e administrativa do Programa compreende o
Colegiado, a Coordenagdo do Programa, ficando o controle e o registro das atividades

académicas centrados em uma Secretaria.
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Art. 5° Integram a Secretaria, além do (a) Secretario (a) Executivo (a), 0s
Servidores e Bolsistas ou Estagidrios designados para desempenho de tarefas

administrativas.

CAPITULO 111
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 6° O Colegiado é o oOrgdo encarregado da supervisdo didatica e
administrativa do Programa e sua constituicdo deverd contemplar a diversidade de
atuacdo do corpo docente e discente pertencentes ao Programa, sendo a instancia
maxima deste para decidir sobre quaisquer assuntos relacionados com suas atividades

académicas e administrativas.
Art. 7° O Colegiado é constituido:
| — pelo Coordenador;
Il — pelo Vice-Coordenador;
[l — por todos os docentes permanentes do Curso;

IV — pelo representante discente (e seu suplente), na forma estabelecida pelo
Regimento Geral da UFPA;

V — pelo representante dos servidores técnico-administrativos que atuam no

Programa, em conformidade com o Regimento Geral da UFPA.

8 1° Os membros docentes permanentes do Colegiado deverédo estar de acordo

com o que prescrevem os artigos 19 e 20 deste Regimento.

8 2° O representante dos discentes sera designado para um mandato de 01(um)

ano, podendo ser reconduzidos apenas uma vez.

8§ 3° O representante dos servidores técnico-administrativos sera designado para

um mandato de 01(um) ano, podendo ser reconduzidos apenas uma vez.

8 4° O Colegiado sera presidido pelo Coordenador do Curso ou, na sua auséncia,
pelo Vice-Coordenador, que sera acompanhado pelo (a) Secretario (a) Executivo (a) do

Programa, que ficara responsavel pelo registro das atas das reunides.
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§ 5° E assegurado o direito de voz e voto a cada docente, ao representante dos

discentes e dos servidores técnico-administrativos.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES E DA COMPETENCIA DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 8° O Colegiado do Programa se reunira ordinariamente pelo menos 03 (trés)
vezes por semestre letivo e, extraordinariamente, quantas vezes forem necessérias,
mediante convocacdo feita pelo Coordenador, com antecedéncia minima de 48

(quarenta e oito) horas, ou a pedido escrito de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides do Colegiado terdo prioridade sobre quaisquer

outras atividades académicas e/ou administrativas.

Art. 9° As reunides do Colegiado poderao ser instaladas com o quorum de 50%

(cinquenta por cento) e, com esse nimero, terdo prosseguimento os trabalhos.

8 1° As votagdes far-se-&o por maioria simples, observado o quorum de maioria

simples de membros com direito a voto.

§ 2° Caso a reunido ndo atinja o quorum necessario, o Coordenador dara
intervalo de 15 (quinze) minutos, e recomecara deliberando-se, entdo, com o quorum

existente.

8 3° O disposto no artigo anterior ndo se aplica quando for exigido quorum

especial de 2/3 (dois tercos) do total de membros do Colegiado.

Art. 10. Seré exigido quorum especial de 2/3 (dois tercos) do total de membros

do Colegiado em reunido convocada especialmente para estes fins:
| — propor a destituicdo do Coordenador e/ou do Vice-Coordenador;
Il — modificar o presente Regimento.

Art. 11. As reunifes extraordinarias serdo convocadas, sempre que necessario,

pela Coordenacdo, ou ainda pela 1/2 (metade) mais 01 (um) do Colegiado.

Art. 12. Além de aprovac0es, autorizaces, homologacdes e outros atos que se
completem em anotacgdes, despachos e comunicagcdes de Secretaria, as decisfes do
Colegiado poderdo, de acordo com a sua natureza, assumir forma de resolugdes e

portarias a serem baixadas pela Coordenacao.
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Art. 13. De cada reunido do Colegiado sera lavrada Ata que, apds sua

aprovacao, sera assinada pela Coordenacéo e pelos membros presentes a reunido.
Art. 14. Compete ao Colegiado do Programa:

| — orientar os trabalhos de coordenacéo didatica e de supervisdo administrativa

do Programa;

Il — aprovar os planos de ensino, coordenar, supervisionar e avaliar sua

execucéo;

Il — aprovar as cotas de orientandos por orientador para fins de selecdo, assim

como, alteracdes nas mesmas durante o ano letivo;

IV — decidir sobre a criagdo, modificacdo ou extincdo de disciplinas ou

atividades que comp&em o curriculo do curso;
V — encaminhar a PROPESP os ajustes ocorridos no curriculo do curso;

VI — decidir sobre o aproveitamento de estudos e a equivaléncia de créditos de
disciplinas;
VIl — promover a integracdo dos planos de ensino das disciplinas para a

organizacdo do Programa;

VIII — propor as medidas necessarias a integracdo do Mestrado com a Graduacéo

e com o Doutorado do Nucleo de Meio Ambiente (NUMA), quando este existir;

IX — aprovar a relacdo de professores orientadores e coorientadores e suas
modificagdes;
X — fixar os critérios de produtividade a serem cumpridos para que o Professor

possa orientar Dissertacdes/Trabalhos Finais;

Xl — aprovar a composicdo de bancas examinadoras de defesa de

Dissertacdao/Trabalho Final e exame de qualificagdo de mestrado;

X1l — apreciar e propor contratos, convénios e termos de coopera¢do com

entidades publicas, privadas ou Campi do interior, de interesse do Programa;

X1l — elaborar normas internas para o funcionamento do Curso e delas darem

conhecimento a todos os discentes e docentes do Programa;



Resolucdo n. 4.511 CONSEPE, de 20.05.2014 — Anexo 7

XIV — homologar o resultado das bancas de defesa de Dissertacdo/Trabalho
Final dos discentes concluintes do Programa e conceder o grau académico de Mestre em
Gestdo de Recursos Naturais e Desenvolvimento Local;

XV — definir critérios e finalidades para aplicacdo de recursos concedidos ao

Programa;

XVI — estabelecer critérios para admissdao de novos candidatos ao Curso e
indicar as comissdes dos processos seletivos;

XVII — estabelecer critérios de credenciamento, recredenciamento e

descredenciamento dos integrantes do corpo docente;

XVIII — acompanhar o desempenho académico dos discentes e, se necessario,
determinar seu desligamento do Curso;

XIX — decidir sobre os casos de pedido de declinagdo de orientacdo e

substituicdo do Orientador;
XX — tragar metas de desempenho académico de docentes e discentes;
XXI1 — aprovar as Comissdes propostas pela Coordenagao do Programa;

XXII — propor, com voto de dois tercos (2/3), a eleicdo e destituicdo do

Coordenador ou Vice-Coordenador;

XXIIl — indicar a representacdo do Programa junto a 6rgdos e entidades, que

sera homologado pelo Colegiado.

CAPITULO V
DO COORDENADOR E DO VICE-COORDENADOR

Art. 15. O Coordenador e o Vice-Coordenador do Colegiado serdo eleitos, em
conformidade com o Regimento Geral da UFPA, para um periodo de 02 (dois) anos,

podendo ser reconduzidos uma vez.

Art. 16. Compete ao Coordenador do Programa, na forma do Regimento Geral
da UFPA:

| — exercer a diregdo administrativa e académica do Programa;
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Il — coordenar a execucdo das atividades do Programa, adotando as medidas

necessarias ao seu pleno desenvolvimento;

I1l — preparar e apresentar relatérios periddicos seguindo as exigéncias das
instancias superiores, sobretudo daquelas das agéncias de fomento a formacdo e

aperfeicoamento de pessoal de nivel superior e a pesquisa;
IV — convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

V — elaborar e remeter a Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo (PROPESP)

relatorio anual das atividades do Programa, de acordo com as instrucdes desse 6rgao;

VI — representar o Programa junto aos 6rgdos deliberativos e executivos da

UFPA, na forma do seu Regimento Geral;

VII — orientar, coordenar e fiscalizar a execucgdo dos planos de desenvolvimento

aprovados, tomando as medidas adequadas ou propondo-as aos 6rgdos competentes;

VIII — aplicar os critérios de admissdo de candidatos ao Curso de Pds-Graduacgéo

em conformidade com que dispGe os artigos 27 a 32 deste Regimento;

IX — adotar, propor e encaminhar aos 6rgaos competentes todas as providéncias

relacionadas com o exercicio das funcdes do Programa;

X — adotar, no caso de urgéncia, providéncias indispensaveis no ambito do
Colegiado do Programa, ad-referendum deste, ao qual se submetera no prazo de até 30
(trinta) dias;

XI — cumprir e fazer cumprir as disposi¢fes do Estatuto e Regimento Geral da

UFPA, do Regimento Interno do Programa;

XI1 — cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Colegiado do Programa, dos
orgédos de administracdo de nivel intermediario e da Administragdo Superior, que lhe

digam respeito;
XI1I — zelar pelos interesses do Programa junto aos 6rgdos superiores e setoriais;

XIV — convocar e presidir a eleicdo dos membros do Colegiado, do Coordenador
e do Vice-Coordenador do Programa pelo menos 30 (trinta) dias antes do término dos
mandatos, encaminhando os resultados & Congregacdo do NUMA e & PROPESP, no
prazo méaximo de 30 (trinta) dias apos a realizagdo das eleigdes;

XV — organizar o Calendario das atividades relacionadas ao Programa;
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XVI — propor a criacdo de comissdes de assessoramento para analisar questdes

relacionadas ao Programa;

XVII — representar o Programa em féruns nacionais de coordenadores relativos a

sua area de conhecimento;
XVIII — representar o Programa em todas as instancias;

XIX — exercer as demais atribuicbes que se incluam, implicitas ou

explicitamente, no @mbito de sua competéncia;

XX — administrar as financas do Programa e prestar contas ao Colegiado e

demais 6rgdos competentes;

XXI —encaminhar aos 6rgdaos competentes os conceitos e frequéncias dos alunos
nas diversas disciplinas, bem como, os documentos comprovando a conclusdo do curso

para efeito de expedicdo do diploma;

XXII — nas faltas e nos impedimentos do Coordenador e do Vice-coordenador,
simultaneamente, a funcdo de coordenador serd exercida pelo membro mais antigo do
colegiado do PPGEDAM.

Art. 17. Compete ao Vice-Coordenador:
| — substituir o Coordenador na sua auséncia;
Il — exercer atribuicdes que Ihe venham a ser delegadas pelo Coordenador;

Il — exercer atribuicdes que lhe venham a ser delegadas pelo Colegiado, na

auséncia do Coordenador.

Paragrafo dnico. Nas faltas e nos impedimentos do coordenador do
PPGEDAM, suas funcOes serdo exercidas, para todos os efeitos, pelo Vice-
Coordenador.

Art. 18. Compete ao Secretario Executivo do Programa:

| — assessorar o Coordenador e o Vice-Coordenador, no exercicio de suas

atribuicoes;

Il — providenciar a preparagdo do expediente rotineiro do Coordenador,

mantendo atualizada sua agenda;
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1l — manter organizados os arquivos de documentos, inclusive o historico

escolar dos alunos;

IV — zelar pelo funcionamento dos servicos de expedicdo, recebimento e

tramitacdo de correspondéncias e documentos no ambito do Programa;
V — secretariar as reunides do Colegiado e elaborar a Ata;

VI — secretariar as sessdes destinadas as Defesas de Dissertacdo/Trabalho Final e
Exames de Qualificagéo;

VIl — fazer divulgacdo de cartazes e outros documentos referentes a eventos

culturais e outros de interesse do Programa;

VIII — efetuar a matricula dos alunos e encaminhar o diério de classe para 0s
professores;

IX — distribuir tarefas aos servidores e estagiarios, pessoal de apoio

administrativo e técnico no ambito da Secretaria;

X — providenciar para que sejam mantidos em condicdes de higiene e perfeitos

funcionamento os equipamentos e as dependéncias do Programa;

XI — atender ao publico e fazer o encaminhamento de pessoas de acordo com a

natureza dos assuntos;

XIl — manter atualizada a Home Page do Programa, conforme as diretrizes
estabelecidas pela Coordenagéo.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ACADEMICA
Secéo |
Dos Docentes e da Orientacéo

Art. 19. O corpo docente do Programa sera integrado por profissionais
qualificados, portadores de titulo de doutor, livre docente ou equivalente, formalmente
credenciados pelo Colegiado do Programa, com producao cientifica regular, definida de

acordo com a &rea de concentracdo, sendo os docentes credenciados segundo as normas
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vigentes da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES)/Ministério da Educacéo (MEC).

Paragrafo unico. Excepcionalmente, serd permitido o credenciamento de
profissionais qualificados com o titulo de mestre para fazer parte do corpo docente do
Programa mediante comprovacéo curricular de producdo cientifica e/ou técnica regular
e de experiéncia no campo profissional, segundo as normas vigentes da CAPES para

mestrados profissionais.

Art. 20. Os professores poderdo pertencer ao quadro da UFPA ou de outra

Instituicdo.

8 1° Os professores do Programa estdo caracterizados nas seguintes categorias:

Permanente, Colaborador e Visitante.

§ 2° Os professores do Programa estdo sujeitos as orientagdes estabelecidas pela
CAPES.

§ 3° E facultada, ao Professor, a troca de categoria, obedecendo ao presente

Regimento e apds a homologacdo do Colegiado.

8 4° As categorias de Professor Permanente, Colaborador e Visitante seguem as

orientacdes estabelecidas pela CAPES.

§ 5° O Programa podera ter, em carater excepcional e temporario, a categoria de
Professor Convidado em face sua peculiaridade de Mestrado Profissional sendo que as
atribuicbes dessa categoria de professor sdo determinadas por meio de Portarias e

Resolucdes do Colegiado.

Art. 21. O credenciamento do Docente tem validade de até 03 (trés) anos,
podendo ser renovado, a critério do Colegiado do Programa, por periodo de igual

duragéo.
Art. 22. Os critérios para credenciamento de Docentes junto ao Programa sdo:

| - analise do curriculo do candidato incluindo producéo cientifica em artigos de
periddicos, livros, capitulo de livros e experiéncia de orientacdio em

Dissertagdo/Trabalho Final de mestrado e tese de doutorado;

Il - publicacdo de artigos em revista cientifica de circulagdo regional, nacional
ou estrangeira pertencente ao sistema Qualis CAPES que perfaca o indice minimo de
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produtividade de 0,8 para Professor Permanente e 0,5 para Professor Colaborador, no
ultimo triénio;
Il - projeto de pesquisa em execucdo coadunado com a &rea de concentracdo e

as linhas de pesquisa do Programa para o candidato a Professor Permanente.

IV - pertinéncia da producéo cientifica do requerente as linhas de pesquisa do

Programa;

V - existéncia de caréncia de professores na linha de pesquisa e/ou disciplina a

ser ministrada pelo o requerente.

Paragrafo unico. O indice de produtividade minimo para o ingresso no
PPGEDAM poderé ser modificado por decisdo do Colegiado, divulgado por meio de
Resolucdo interna, a fim de que haja possibilidade de adequacdo de seu corpo docente

aos objetivos do Programa.
Art. 23. Os critérios para o recredenciamento dos docentes no Programa sao:

| — analise do curriculo do docente para verificar a pertinéncia de sua producao

na area de concentracao;

Il — publicacdo de artigos em revista cientifica de circulacdo regional, nacional
ou estrangeira pertencente ao sistema Qualis CAPES que perfaca o indice minimo de
produtividade de 0,8 para Professor Permanente e 0,5 para Professor Colaborador, no
ultimo triénio;

Il — projeto de pesquisa aprovado e/ou em andamento e registrado

institucionalmente.

Paragrafo unico. O indice de produtividade minimo para recredenciamento no
PPGEDAM podera ser modificado por decisdo do Colegiado, divulgado por meio de
Resolucdo interna, a fim de que haja possibilidade de adequacgdo de seu corpo docente

aos objetivos do Programa.
Art. 24. Os critérios para descredenciamento dos Docentes no Programa sao:
| —ndo cumprir o que esta disposto no Art. 23;

Il — ter ferido principios éticos que regem o funcionamento do curso e as

relagbes de convivéncia dentro do ambiente universitério, incluindo-se a omisséo de
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informacdes, furto, burla de qualquer natureza, fraude ou outro motivo que desabone a

conduta académica e cientifica;
I11 — ter causado perdas e danos ao patrimonio da Instituicéo;

IV — impedir, dificultar, postergar, ou qualquer outro comportamento, sem a
devida justificacdo, que inviabilize a conclusdo do Curso pelo discente sob sua
orientagéo;

V —ndo cumprir os prazos conforme disposto no Art. 25 deste Regimento.

Paragrafo Unico. A critério do Colegiado é possivel manter um professor no
quadro permanente que nao tenha atendido os critérios estabelecidos no Art. 23,

mediante analise das condicBes objetivas do descumprimento e das necessidades

efetivas do Programa em manter o docente.

Art. 25. O docente além de ser responsavel pela oferta de pelo menos uma

disciplina por ano, devera:

| — fornecer sempre que solicitado pela Coordenacdo, a Secretaria do Curso, as
informacgdes necessarias para a consecucdo do curso, inclusive para elaboracdo do

Manual da P6s-Graduacao;

Il — entregar a Secretaria, com antecedéncia de até 07 (sete) dias do inicio do

periodo letivo, o Programa da Disciplina que ministrarg;
Il —registrar e controlar a frequéncia dos alunos;

IV — entregar a Secretaria a Avaliacdo Final de Desempenho dos alunos em
Formulario apropriado, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias da entrega do trabalho

avaliativo dos alunos;

V — comunicar oficialmente a Secretaria o eventual prazo concedido aos alunos
para entrega de trabalhos, com correspondentes adiamentos do término das atividades

da disciplina;

VI — comunicar a Coordenagdo do Curso da impossibilidade de ministrar aulas

ou comparecer a qualquer outra atividade que lhe compete, justificando;
VII — participar de reunides do Colegiado;

V111 — participar de comissdes quando solicitado;
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IX — cumprir os prazos estabelecidos no Regimento Geral da UFPA, neste
Regimento, nos estabelecidos pela CAPES, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), Fundagdo Amazo6nia Paraense de Amparo a Pesquisa

(FAPESPA) e demais Orgdos e Instituicdes que mantém relacdes com o Programa;
X — manter um clima de cordialidade com seus colegas e alunos.

Art. 26. Os docentes do Curso poderdo propor ao Colegiado modificacGes de
ementas e eliminacdo ou criacdo de disciplinas, atendendo as necessidades de

atualizacao das areas de conhecimento correspondentes.

Secéo 11
Da Admisséo de Discente ao Programa

Art. 27. A Selecdo ao Curso ocorrera anualmente de acordo com a

disponibilidade de vagas.

Parégrafo unico. O Colegiado do Programa realizara levantamento anual dos
docentes que poderdo aceitar novos Orientandos e publicard o Edital de Selecdo

correspondente as vagas abertas.

Art. 28. O processo seletivo serd executado por Comissdo escolhida pelo

Colegiado.

§ 1° A cada processo seletivo do Programa seréd elaborado Edital de Selecdo
especificando os critérios de admisséo, atividades, calendario e vagas disponiveis e dar
ampla divulgacdo durante 30 (trinta) dias anteriores & data da inscricdo, nos meios

convencionais da UFPA.

8 2° Em caso de candidatos portadores de titulo obtido em instituicdo
estrangeira, o diploma ou certificado deverd ter sido revalidado por instituicdo
habilitada em territorio brasileiro, salvo acordos internacionais, seguindo a legislagdo

vigente.

8 3° Em caso de candidatos estrangeiros, o diploma ou certificado devera ter
sido revalidado por instituicdo habilitada em territorio brasileiro, salvo acordos

internacionais, seguindo a legislacdo vigente.
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Art. 29. O pedido de inscricdo ao processo seletivo do Mestrado de aluno
concluinte de Curso de Graduagdo devera ser acatado, condicionalmente, devendo o
mesmo, caso aprovado no processo seletivo, apresentar documentagdo comprobatdria de

concluséo do curso de graduacao no ato da matricula.

Paragrafo Unico. A ndo apresentacdo do documento aludido implicara

cancelamento automatico da matricula do candidato.

Art. 30. Para o desenvolvimento do processo seletivo, o Colegiado do Programa
constituird Comissdo composta por, no minimo, 03 (trés) membros efetivos e 01 (um)
suplente, dentre os integrantes do corpo docente do Programa, de acordo com as normas

internas definidas pelo Colegiado do Programa.

8 1° As vagas ofertadas serdo preenchidas pelos candidatos aprovados, de acordo
com a classificacao final, até o limite de vagas previamente definidas pelo Colegiado e

indicado no Edital, na area de concentracdo, na linha de pesquisa ou por Orientador.

§ 2° Nao sera obrigatorio o preenchimento de todas as vagas ofertadas no
processo seletivo, na falta de preenchimento regular de classificacdo final pelos

candidatos.

Art. 31. A selecdo dos candidatos estrangeiros inscritos sera efetuada de forma
idéntica a dos candidatos brasileiros, ressalvados os casos de convénios e acordos

internacionais.

Art. 32. O resultado do processo seletivo sera homologado em reunido do
Colegiado e publicado na Home Page do PPGEDAM e, a matricula no Curso sera
processada de acordo com o disposto no Regimento Geral da Universidade Federal do
Pard, nas resolucdes pertinentes do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo

(CONSEPE) e em consonancia com as determinagdes deste Regulamento.

Secéo 111
Das Bolsas

Art. 33. No caso de existirem bolsas de estudo de cotas do Programa, elas serdo
disponibilizadas de acordo com as normas definidas pelas agéncias de fomento e/ou
PROPESP, e a sua distribuicdo serd feita pela Comissdo de Bolsas do Programa,

presidida pelo Coordenador, com aprovacgéo do Colegiado.
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§ 1° Cabe ao Coordenador do Programa responder junto as Agéncias de fomento
sobre as bolsas de mestrado, inclusive as devidas prestacfes de contas, inclusdo e
exclusdo de discentes, solicitacdo de relatérios semestrais por parte dos discentes

bolsistas.

8 2° As bolsas disponibilizadas pelas Agéncias de fomento diretamente ao
professor pesquisador serdo distribuidas a seu critério, cabendo ao discente apresentar

relatorio semestral assinado por seu orientador ao Programa.

8§ 3° A auséncia de apresentacdo de relatorio semestral por parte do discente sera

motivo de avaliagéo do Colegiado sobre a manutencao da bolsa.

§ 4° Serdo exigidos 0s seguintes requisitos do pds-graduando para a concessao

de bolsas:
| — dedicacdo integral as atividades do programa de pos-graduacéo;

Il — comprovar desempenho académico satisfatério, consoante as normas
definidas pela UFPA;

I1l — quando possuir vinculo empregaticio e estiver liberado das atividades

profissionais sem percepc¢édo de vencimentos;

IV — ndo possuir qualquer relacdo de trabalho com o Programa de Pos-
Graduacao;

V — realizar estagio de docéncia de acordo com o estabelecido no Art. 57 deste

Regulamento;

VI — ndo acumular a percepc¢édo da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou
bolsa de outro Programa da CAPES, ou de outra Agéncia de fomento publica nacional;

VIl — ndo se encontrar aposentado ou em situacdo equiparada;

VIl — ser classificado no processo seletivo do PPGEDAM.
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Secao IV
Da Proficiéncia em Linguas

Art. 34. Os estudantes do Mestrado, sejam brasileiros ou provenientes de paises
da lingua portuguesa, deverao realizar teste de proficiéncia em lingua estrangeira: inglés

ou francés.

Pardgrafo Unico. Para outros candidatos estrangeiros havera teste de

proficiéncia em lingua portuguesa.

Art. 35. O teste de proficiéncia em lingua estrangeira deverd ser realizado
durante o processo seletivo, constituindo uma etapa classificatéria e/ou eliminatéria

conforme estabelecer o edital do concurso.
Secéo V
Da Matricula, do Trancamento e Suspenséo de Matricula

Art. 36. O candidato aprovado em processo seletivo devera formalizar sua
matricula na Secretaria do Programa, de acordo com calendario académico definido
pelo Colegiado do PPGEDAM e com as normas gerais aprovadas pelo CONSEPE.

§ 1° Os discentes deverdo refazer sua matricula semestralmente.

§ 2° O estudante que ndo efetivar a matricula no calendério definido e nos

periodos letivos definidos pelo Colegiado do Programa sera automaticamente desligado.

Art. 37. Até 30 (trinta) dias ap6s o inicio do periodo letivo, respeitado o
calendario académico, o discente, com anuéncia de seu orientador, podera requerer ao
Colegiado do Programa o trancamento parcial da matricula, em uma ou mais
disciplinas, devendo a Secretaria registrar o trancamento no Sistema Integrado de
Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) e comunicéd-lo ao Centro de Registro e
Controle Académico (CIAC).

8 1° No caso de disciplinas ministradas de forma intensiva, em periodos
compactados, o trancamento deverd ser feito até o segundo dia do inicio do

desenvolvimento da disciplina.

§ 2° O trancamento de matricula em uma disciplina serd permitido uma unica

vez durante o desenvolvimento do Curso.
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Art. 38. O trancamento integral do Curso podera ser requerido somente a partir
do segundo semestre cursado, por um periodo de 06 (seis) meses, sem possibilidade de
renovacgéo, por meio de requerimento ao Colegiado, com justificativa e a anuéncia do

Orientador.

8§ 1° Concluido o periodo de trancamento, sem que seja requerida formalmente a
matricula de reingresso, ou solicitada sua continuidade, o discente serd desligado
automaticamente do Programa, devendo o ato ser comunicado e registrado em ata de
reunido do Colegiado e no Historico Escolar do discente e comunicado formalmente ao

discente e orientador do mesmo, e ao CIAC.

8 2° O trancamento de curso concedido ao aluno ndo implica na mudanca do

prazo final para conclusdo e defesa da Dissertacdo/Trabalho Final, 18 (dezoito) meses.

Secao VI
Do Aluno Especial e da Transferéncia de Estudantes

Art. 39. Poderdo ser admitidos estudantes ndo vinculados ao Programa para
cursar disciplinas optativas na condicdo de Aluno Especial, mediante requerimento
especifico a Coordenacdo do Programa, somente estudantes de Mestrado e Doutorado
formalmente matriculados em outros Programas de Pds-graduacdo da UFPA e de outras
IES conveniadas com a UFPA;

8 1° A matricula de aluno especial proveniente de outro Programa de Pods-
Graduacdo sera feita através de solicitacdo oficial do Coordenador do Programa ao qual

o discente esta formalmente matriculado, dirigido ao coordenador do PPGEDAM.

8 2° A aceitacdo de aluno especial estara condicionada a aceitacao pelo professor

responsavel pela disciplina e a existéncia de vaga na disciplina pretendida.

Art. 40. A transferéncia de estudantes regularmente matriculados procedentes de
programas similares ou afins recomendados pela CAPES, para o0 mesmo nivel de
formagéo podera ser admitida pelo Programa, mediante requerimento, e desde que haja

disponibilidade de vaga e condicdes para o pleno atendimento académico ao candidato.

§ 1° A matricula do aluno transferido far-se-a com observancia das disposi¢Ges
das normas da Pés-graduacao da UFPA.
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8§ 2° O aluno transferido devera apresentar um historico escolar contendo nota ou
conceito e carga horéaria de cada disciplina e um exemplar emitido pela Instituicdo de
origem, devidamente autenticado, de cada um dos programas das disciplinas concluidas

ou em estudo.

8§ 3° O aproveitamento de estudos do aluno transferido sera feito pelo Colegiado,

que avaliara a necessidade ou ndo de adaptacdes curriculares.

Secéo VII
Da Duracéo do Curso, do Desligamento e do Reingresso do Estudante

Art. 41. A duragdo do Curso serd de 18 (dezoito) meses, contados a partir da

data da primeira matricula.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo complementar, a prorrogacao
méaxima sera de 06 (seis) meses, devendo o candidato, obrigatoriamente, encaminhar
justificativa formal ao Colegiado, com o aval do Orientador, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias do fim do periodo, sendo avaliada pelo Colegiado a pertinéncia do

pedido.

Art. 42. O desligamento de estudante sera deliberado pelo Colegiado do

Programa por, pelo menos, um dos seguintes motivos:

| — apresentar rendimento académico inferior a Regular, em duas das disciplinas

cursadas;

Il — apresentar rendimento académico Regular em trés ou mais disciplinas

cursadas;

1l — ndo ter efetivado matricula de acordo com o calendario académico
estabelecido pelo Programa, sem justificativas formais e procedentes, nos termos do §
2°. do Art. 36 deste Regimento;

IV — ter sido reprovado por insuficiéncia de frequéncia em qualquer disciplina

ao longo do desenvolvimento do Curso;

V — ndo ter se submetido a exame de qualificacdo no prazo estipulado pelo

Colegiado do Programa, conforme Artigo 68 deste Regimento;
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VI — ter sido reprovado em exame de qualificacdo, nas condicGes previstas nos
Arts. 73 e 74 deste Regimento;

VIl — ter praticado fraude nos trabalhos de verificagdo de aprendizagem, no
desenvolvimento da Dissertacdo/Trabalho Final ou ainda em documentos oficiais do

Programa;

VIl — ter ultrapassado o prazo méximo estipulado para a integralizagdo no
Curso, conforme disposto no Art. 38, deste Regimento;

IX — ter ultrapassado o prazo maximo estipulado no Art. 41 deste Regimento;
X — ter ultrapassado os prazos maximos estipulados no Art. 69 deste Regimento;

X1 — ter ferido principios éticos que regem o funcionamento do Curso e as
relagbes de convivéncia dentro do ambiente universitério, incluindo-se a omisséo de
informacdes, furto, burla de qualquer natureza, fraude ou outro motivo que desabone a

conduta académica e cientifica;
XI1 — ter causado perdas e danos ao patriménio da Instituicéo.

§ 1° O desligamento devera ser registrado em ata de reunido do Colegiado,
comunicado formalmente ao discente e ao orientador através de correspondéncia datada
e assinada pelo Coordenador do Programa, registrado no histérico escolar do aluno e
informado a PROPESP e ao CIAC.

8 2° O discente e o Orientador deverdo registrar ciéncia da decisdo de
desligamento em documento datado, valendo para este fim a ciéncia no documento
encaminhado ou o Aviso de Recebimento (AR) de carta enviada pelo correio, com

especificacdo do que trata 0 documento enviado.

Art. 43. Considera-se reingresso a readmissdo do candidato ao mesmo Programa
de Pos-graduagdo da UFPA, no mesmo nivel e na mesma area de concentragdo/linha de
pesquisa em que o candidato desenvolveu anteriormente seu Curso, e que foi desligado
pelo Colegiado do Programa nos casos especificados nos incisos I, 11, 1V, V, VIII do
art. 42 deste Regimento.

Art. 44. A readmissdo de discente desligado de Curso de Pos-graduagdo da

UFPA podera ser feita uma Unica vez, mediante processo seletivo normal.
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8 1° O reingresso devera ser efetuado até o prazo méximo de 12 (doze) meses,

contado da data do desligamento do estudante.

§ 2° Haverd um limite maximo para conclusdo do curso em 12 (doze) meses,

contado da nova data de matricula do candidato.

Secéo VIII
Dos Créditos por Publicacao de Artigo

Art. 45. O Colegiado do Programa podera conceder créditos por publicacdo de
artigo em revista avaliada nos estratos superiores (B2, B1, A2 e Al) do sistema Qualis
CAPES, relacionados a tematica ou area de conhecimento na qual a
Dissertacdo/Trabalho Final esta sendo desenvolvida, desde que:

| — 0 estudante seja o primeiro autor;

Il — o artigo tenha sido aceito para publicacdo apds o ingresso do discente no

Programa.

Paragrafo Unico. Os artigos publicados nos estratos B2 e B1 correspondem a 04
(quatro) créditos; os artigos A2 e Al correspondem a 08 (oito) créditos. O maximo de

créditos sera de 08 (oito) créditos.

Secao IX
Da Orientacéo

Art. 46. O estudante do Mestrado tera a supervisdo de um Orientador e um
Coorientador, observando-se a disponibilidade dos professores habilitados, devendo as
listas de orientadores e coorientadores serem aprovadas pelo Colegiado.

Art. 47. O Orientador devera ser necessariamente do quadro docente
permanente do PPGDAM, permitindo-se, entretanto, que o Coorientador seja dos
quadros dos professores colaboradores, visitantes e convidados desde que habilitados

pelo Colegiado do Programa para exercer atividade de orientacéo.

Paragrafo Unico. A quantidade limite de orientandos por docente-orientador
sera de até 04 (quatro) estudantes no triénio, sendo que qualquer necessidade adicional
sO sera permitida por manifestacdo favoravel do Colegiado.
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Art. 48. Os critérios para habilitacdo de professores orientadores sao:
| — compatibilidade da producdo académica com a linha de pesquisa que
participa;

Il — publicacéo de artigos em revista cientifica de circulagdo regional, nacional
ou estrangeira pertencente ao sistema Qualis CAPES que perfaca o indice minimo de

produtividade de 0,8 no ultimo triénio.

Art. 49. Os procedimentos para que o aluno tenha a superviséo de um professor

orientador sdo:

| — compatibilidade do projeto de pesquisa do aluno com a linha de pesquisa do

seu Orientador;
Il — aceite formal do Orientador;
Il —aprovacdo do Colegiado.

Art. 50. O Colegiado poderd homologar a indicacdo de Coorientador externo ao

PPGEDAM, quando o tema da Dissertacao/Trabalho Final assim o exigir.

Paragrafo Unico. A necessidade de Coorientador externo deverd ser submetida

ao Colegiado para sua manifestacao, pelo Orientador.
Art. 51. Compete ao Orientador:

| — supervisionar o discente ao longo de sua vida académica no Curso,
orientando-o na escolha e desenvolvimento de disciplinas e atividades e na elaboragéo

do projeto de Dissertagao/Trabalho Final,

Il — acompanhar a execugdo da Dissertacdo/Trabalho Final em todas as suas

etapas;

1l — promover a integracdo do aluno em projeto e grupo de pesquisa do

Programa;

IV — diagnosticar problemas e dificuldades que, por qualquer motivo, estejam

interferindo no desempenho do estudante e orienta-lo na busca de solucgdes;

V- manter o Colegiado informado, através de mecanismos de acompanhamento
previstos no Regimento Interno do Programa, sobre as atividades desenvolvidas pelo
orientando, bem como solicitar providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento

do estudante na sua vida académica;
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VI — referendar, semestralmente, a matricula do orientando de acordo com o

Programa de estudos do mesmo;

VII — cientificar imediatamente a Coordenacdo do Programa sobre os problemas

que porventura houver no andamento da vida académica do orientando;

VIl — recomendar ao Colegiado do Programa o desligamento do orientando, no
caso de insuficiéncia de rendimento e producdo no desenvolvimento do seu plano de
trabalho.

Art. 52. O Colegiado do Programa podera autorizar a substituicdo do Orientador
a pedido do orientando ou do préprio Orientador, e com a aceitacdo do provavel novo
Orientador, através de requerimento formal dirigido & Coordenacdo do Programa, com
as devidas justificativas.

Secédo X
Do Curriculo, das Atividades e dos Créditos

Art. 53. O Curriculo do Curso é composto por um conjunto de atividades e
disciplinas caracterizadas por cddigo, denominacédo, carga horaria, numero de créditos,

periodicidade, ementa e corpo docente.

§ 1° O Projeto Pedag6gico do Curso compreendera, dentro das varias
abordagens tematicas nos diferentes niveis, o conjunto de atividades e disciplinas
regulares e complementares classificadas em disciplinas obrigatdrias ou eletivas, nas
respectivas areas de concentracdo/linhas de pesquisa, definidas no plano curricular do

Curso.

8 2° As disciplinas e atividades obrigatorias constituirdo 0 minimo necessario a

qualificacéo e serdo definidas na estrutura curricular do Programa.

§ 3° A estrutura curricular devera ser organizada de modo a conferir
flexibilidade e atender aos estudantes em seus interesses relacionados a tematica da

investigacao.

Art. 54. O Curriculo para o Mestrado devera integralizar, no minimo, 12 (doze)
créditos em disciplinas obrigatorias, 10 (dez) créditos em disciplinas eletivas, 02 (dois)
créditos em Visita Técnica obrigatoria; 02 (dois) créditos em seminarios de
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acompanhamento de Dissertacao/Trabalho Final; 02 (dois) creditos de qualificacdo de
Dissertacdo/Trabalho Final, 12 (doze) créditos em defesa de Dissertacdo/Trabalho Final,
totalizando 40 (quarenta) créditos.

Paragrafo anico. O Estudante poderd obter 08 (oito) créditos com uma
publicacdo em revistas qualificadas nos estratos B2, B1, A2 ou Al do sistema Qualis da

CAPES subtraindo-os das disciplinas optativas.

Art. 55. As disciplinas obrigatérias terdo carga horéria de 60 (sessenta) horas, as

quais serdo expressas em 04 (quatro) créditos finais.

Art. 56. As disciplinas eletivas poderdo ter 30 (trinta), 45 (quarenta e cinco) e 60
(sessenta) horas, as quais serdo expressas em 02 (dois), 03 (trés) e 04 (quatro) créditos,

respectivamente.

Paragrafo unico. O aluno podera obter até 04 (quatro) créditos em disciplinas
de outros programas de pos-graduacdo stricto sensu, creditando-as como disciplinas

eletivas.

Art. 57. O aluno podera obter até 06 (seis) créditos com a realizacdo de
Residéncia Ambiental em universidades, institutos de pesquisa e outras organizacfes

conveniadas com o PPGEDAM para tal fim, creditando-as como disciplinas eletivas.

§ 1° Cabera ao Orientador encaminhar ao Colegiado o pedido de engajamento do
estudante na Residéncia Ambiental, juntamente com o respectivo Plano de Trabalho.

§ 2° A Residéncia Ambiental devera ocorrer dentro de um tempo minimo de 03
(trés) meses e deverd ter estrita relacdo com a proposta de Dissertacdo/Trabalho Final

do aluno.

8 3° Ao final da Residéncia Ambiental, o aluno devera apresentar ao Colegiado,
relatorio descrevendo as responsabilidades assumidas e as tarefas realizadas, incluindo
parecer do coordenador do Programa de Pesquisa a qual se vinculou e aval de seu

Orientador.

Art. 58. O Colegiado do Programa ou o Orientador poderdo exigir do
orientando, a titulo de nivelamento, o cumprimento de disciplinas ofertadas em outros

Programas de Pds-Graduagdo, com direito ou ndo a créditos, a critério do Colegiado.

Art. 59. Os curriculos do Curso, aprovados originalmente pelo CONSEPE na

forma de Resolucgéo poderéo ser modificados por:
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| — reformulacéo curricular ampla do curriculo vigente;

Il — ajuste Curricular, restrito a pequenas modificacOes, para corrigir eventuais
erros ou omissdes detectadas no curriculo vigente, criacdo de novas disciplinas,
redefinicdo de subareas de concentracdo e linhas de pesquisa, bem como alteracdo no

conteudo de disciplinas, carga horaria e créditos.

§ 1° A proposta de reformulagdo curricular devera ser enviada a Camara de
Pesquisa e Pos-Graduacéo e a PROPESP.

§ 2° A reformulacdo curricular, aprovada nos termos do § 1° deste artigo, entrara

em vigor no ano seguinte ao da sua aprovacao.

§ 3° O Colegiado do Programa poderd decidir e implementar ajustes
curriculares, os quais deverdo ser informados & PROPESP no prazo maximo de 30
(trinta) dias antes da sua implementacdo, acompanhados de justificativas e atas das

reunides do Colegiado em que foram aprovados.

Art. 60. A critério do Colegiado do Programa, poderdo ser aproveitados créditos
obtidos em disciplinas de outros Programas de Pos-Graduacéo stricto sensu da UFPA
ou de outra Instituicdo integrante do Sistema Nacional de Pds-Graduacdo obedecida as
equivaléncias, mantendo-se idéntico enguadramento dentro da estrutura curricular,
desde que tenham tido rendimento académico igual ou superior a 70 % (setenta por
cento), 0 que corresponde ao conceito BOM.

8 1° As disciplinas serdo consideradas equivalentes, a critério do Colegiado,
guando houver similaridade de topicos ou temarios didaticos e compatibilidade de carga

horéria.

8§ 2° O requerimento de aproveitamento de créditos devera ser acompanhado de
documentacdo comprobatdria, incluindo o Histdrico Escolar, o Programa e a Ementa da
(s) disciplina (s).

Art. 61. Nao havera o aproveitamento de créditos de disciplinas cursadas em

nivel de pds-graduacéo lato sensu - Especializagéo.

Art. 62. As disciplinas terdo um codigo alfanumérico composto por letras e
algarismos, as quais serdo cadastradas no Sistema de Po6s-Graduacdo SIGAA da
UFPA/CIAC.
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Secao XI
Do Sistema de Créditos, da Aprovacdo e da Integralizacdo Curricular

Art. 63. O sistema de créditos, pré-requisitos e modo de verificacdo da
aprendizagem serd feito consoante ao estabelecido pelo CONSEPE, respeitando a

flexibilidade para adaptacao as exigéncias e a natureza dos Cursos de Pos-Graduacao.

Pardgrafo unico. Os modos de verificacdo da aprendizagem serdo feitos
consoante as peculiaridades de cada disciplina, explicitadas pelo professor em seu

programa, atendidas as exigéncias da frequéncia minima.

Art. 64. A integralizacdo curricular do Curso tomard por base o sistema de

crédito/hora, em consonancia com o disposto nos artigos 54 e 57 deste Regimento.

Art. 65. Para fins de avaliacdo do discente nas disciplinas de pos-graduacéo
ficam instituidos os seguintes conceitos, segundo o Regimento Geral da UFPA, com 0s
correspondentes simbolos e escala numérica, que deverdo ser registrados no historico
escolar do Sistema de P6s-Graduacdo SIGAA/CIAC - UFPA, ao final de cada periodo

letivo:

- EXC (Excelente) = 9,0 2 10,0
-BOM (Bom)=7,0a8,9

- REG (Regular) =5,0a6,9

- INS (Insuficiente) = 0,0 a 4,9
- SA (Sem Aproveitamento)

- SF (Sem Frequéncia)

8 1° Ficara sem avaliacdo, com o correspondente registro SA, o discente que ndo

comparecer as atividades de avaliacdo programadas.

8§ 2° Registrar-se-4 SF (Sem Frequéncia) no historico escolar quando o discente

ndo obtiver a frequéncia minima exigida.

8§ 3° O aluno poderéa requerer revisdo de avaliacdo no prazo de até 48 (quarenta e
oito) horas apds a divulgacdo dos resultados.
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Art. 66. Considerar-se-a aprovado o discente que na disciplina ou atividade
correspondente, obtiver o conceito REG, BOM ou EXC e pelo menos 75% (setenta e
cinco por cento) de frequéncia as atividades programadas.

CAPITULO VII
DAS DISSERTACOES/TRABALHOS FINAIS DE MESTRADO
Secéo |

Da Forma de Apresentacdo e Normalizacdo do Projeto e Dissertacédo/Trabalho
Final de Mestrado

Art. 67. O Projeto de qualificacdo e a Dissertacdo/Trabalho Final de Mestrado
deverdo ser apresentados de acordo com as normas técnicas definidas pelo PPGEDAM

que seqguird as diretrizes da CAPES para 0s mestrados profissionais.

8 1° O Projeto de qualificacdo e a Dissertagdo/Trabalho Final de Mestrado
poderdo ser redigidos nas linguas portuguesa, inglesa, espanhola ou francesa, devendo

conter, necessariamente, resumos em portugués e inglés.

§ 2° O discente é o responsavel pela reproducdo da quantidade de copias
necessarias para o processo de avaliacdo de acordo com o numero de componentes da

Banca Examinadora.

§ 3° O discente deverd entregar/protocolar, com um prazo minimo de 14
(quatorze) dias para o projeto de qualificacdo e 21 (vinte e um) dias para a

Dissertacdo/Trabalho Final as cdpias na Secretaria do Programa.

Art. 68. O Exame de qualificacdo é obrigatorio, devendo ser realizado no prazo

maximo de 12 (doze) meses do inicio da primeira disciplina do Curso.

8 1° Em casos excepcionais, 0 aluno, apresentando justificativa e aval do

orientador, podera solicitar prorrogacgéo de prazo por 02 (dois) meses.

§ 2° Extrapolado os prazos estabelecidos no caput deste artigo e em seu

paragrafo primeiro, o aluno sera, automaticamente, desligado do programa.

Art. 69. O depdsito da Dissertacdo/Trabalho Final para avaliagdo sera composto
por 03 (trés) exemplares impressos e carta do Orientador indicando a data de defesa e a
Banca Examinadora a ser homologada pelo Colegiado.
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8 1° O deposito da Dissertacdo/Trabalho Final deve ser realizado no prazo

méaximo de 18 (dezoito) meses do inicio da primeira disciplina do curso.

§ 2° Em casos excepcionais, 0 depdsito da Dissertacdo/Trabalho Final podera
ocorrer até 0 23° més a contar do inicio da primeira disciplina do curso, desde que seja

formalmente solicitado e justificado pelo estudante, com anuéncia do Orientador.

8§ 3° Nos casos em que o deposito da Dissertacdo/Trabalho Final ocorrer no 23°
més, 0 exame devera ocorrer impreterivelmente no 24° més a contar do inicio da

primeira disciplina do Curso.

§ 4° O depdsito final da Dissertacdo/Trabalho Final apos a defesa devera ser
composto por 01 (um) exemplar impresso e encadernado de acordo com as normas do
Programa, duas copias em CD-ROM, declaracdo de aceite para publicacdo pelo
repositorio de teses e dissertacdes da Biblioteca Central da UFPA, lauda do diploma e
carta do orientador certificando que o estudante cumpriu todas suas orientacdes e da

banca examinadora, nos casos solicitados.

Secéo Il
Da Composicao da Banca Examinadora e de Julgamento

Art. 70. O projeto de qualificagdo e a defesa de Dissertacdo/Trabalho Final
serdo julgadas por uma Banca Examinadora indicada pelo Orientador do discente e
referendada pelo Colegiado do Programa, composta por especialistas de reconhecida
competéncia, com titulo de doutor ou equivalente na area de conhecimento do

Programa.

8 1° A Banca Examinadora do projeto de qualificagdo sera composta por 03
(trés) ou mais membros titulares, incluindo, no minimo, o orientador que presidira o0s
trabalhos, um examinador interno pertencente ao quadro geral de docentes do
PPGEDAM e por 01 (um) examinador externo que devera ser pesquisador nao
pertencente ao corpo docente do Programa e vinculado a outro programa de pos-
graduacao stricto sensu.

§ 2° A Banca Examinadora da Dissertacdo/Trabalho Final ser4 composta por 03
(trés) ou mais membros titulares, incluindo, no minimo, o orientador que presidira 0s

trabalhos, um examinador interno do quadro permanente ou colaborador do PPGEDAM
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e por 01 (um) examinador externo que devera ser pesquisador ndo pertencente ao corpo
docente do Programa sendo, entretanto, vinculado a outro programa de p6s-graduacéao
stricto sensu na qualidade de Professor Permanente.

8§ 3° A Banca de defesa de Dissertagdo/Trabalho Final ndo podera ter um nimero

maior de examinadores internos do que externos.

84° O Coorientador ndo podera participar na Banca Examinadora de
Dissertacdo/Trabalho Final na qualidade de examinador interno.

§ 5° Sera permitida a participacdo de examinador externo que ndo tenha o titulo
de doutor desde que este possua comprovada experiéncia no objeto da

Dissertacdo/Trabalho Final e que complemente a Banca minima como quarto avaliador.

Secéo 1
Do Exame de Qualificacéo

Art. 71. Para candidatar-se ao Exame de Qualificacdo o aluno devera ter
concluido todos os créditos das disciplinas obrigatorias, eletivas, visita técnica e 0s

seminarios programados no periodo.

Art. 72. A Banca Examinadora do Exame de Qualificacdo sera designada pelo
Colegiado do Curso, a partir de indicacdo apresentada pelo Orientador do aluno, de
acordo com o Art. 64 deste regimento.

Art. 73. A sessdo de Exame de Qualificagdo serd aberta ao publico e sera

dividida em duas etapas: apresentacdo do trabalho e arguigdo pela Banca Examinadora.
8§ 1° O aluno dispora de 20 (vinte) minutos para a apresentacdo de seu projeto.

§ 2° Cada membro da Banca Examinadora dispora de até 45 (quarenta e cinco)

minutos para arguir o candidato.

8 3° Terminadas as argui¢Oes os membros da Banca Examinadora se reuniréo
para decidir pela aprovacdo ou nao do trabalho individual apresentado pelo candidato,
com ou sem modificacdes, através de parecer conjunto assinado pelos membros da

Banca.
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8 4° A aprovagéo do Projeto de Qualificagdo podera ser condicionada, a critério
da Banca Examinadora, para reapresentacdo escrita e/ou oral dentro de um prazo
maximo de 30 (trinta) dias a contar da data de defesa.

Art. 74. O aluno gque nao obtiver aprovacdo no Exame de Qualificacdo terd o

prazo maximo de 60 (sessenta) dias para submeter novo projeto.

Secéo IV
Da Aprovacao da Dissertacao/Trabalho Final

Art. 75. A Dissertacdo/Trabalho Final serd considerada aprovada com a
manifestacdo favoravel unanime da Banca Examinadora, atraves de parecer de seus

membros.
8§ 1° A aprovacéo da Dissertacdo/Trabalho Final de Mestrado poderé ser:

a) aprovada sem ajustes, com prazo maximo para entrega da versao final de 10
(dez) dias;

b) aprovada com ajustes, em que 0 prazo maximo para entrega da versdo final

sera de 30 (trinta) dias; e,

c) aprovada condicionalmente para reapresentacdo escrita e/ou oral para 0s
examinadores externo e interno dentro de um prazo maximo de 60 (sessenta) dias a
contar da data de defesa. Os examinadores interno e externo deverdo proceder parecer

escrito sobre o trabalho que sera apreciado pelo Colegiado no ato da homologacéo.

§ 2° Em caso da ndo entrega da nova versdo da Dissertagdo/Trabalho Final a
Secretaria do Programa no prazo estabelecido o estudante serd automaticamente

desligado do Curso.

Art. 76. A sessdo de Defesa de Dissertagdo/Trabalho Final serd publica. A
mesma serd dividida em duas etapas: apresentacdo do trabalho e arguicdo pela Banca

Examinadora.

8 1° O candidato a mestre dispora de 25 (vinte e cinco) minutos para a

apresentacdo de sua Dissertacdo/Trabalho Final.

§ 2° Cada membro da Banca Examinadora dispora de até 45 (quarenta e cinco)

minutos para arguir o candidato.
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8 3° Terminadas as argui¢Ges os membros da Banca Examinadora se reuniréo
para decidir pela aprovagdo ou ndo da Dissertagdo/Trabalho Final apresentada pelo

candidato, com ou sem modificagdes.

Art. 77. Para candidatar-se a Defesa de Dissertacdo/Trabalho Final, o candidato

a mestre devera ter concluido todos os créditos.

Parégrafo Unico. Para a efetivacdo da defesa de Dissertacdo/Trabalho Final o
candidato a mestre devera entregar na Secretaria do Programa, no ato do depoésito do
exemplar, o comprovante de submissdo de artigo em coautoria com o orientador em
revista qualificada nos estratos B2, B1, A2 ou Al no sistema Qualis da CAPES,

apresentando, inclusive, uma cépia do artigo que foi submetido.

Art. 78. A Defesa da Dissertagdo/Trabalho Final far-se-4 perante uma Banca

Examinadora conforme estabelecido no Artigo 70 do presente Regimento.

Paragrafo Unico. No caso da aprovacdo com corre¢des, o candidato a Mestre
deverd cumprir rigorosamente o prazo estabelecido pela Banca Examinadora, conforme

estabelecido no Art. 75 deste Regimento.

Art. 79. A solicitacdo de expedicdo do diploma e titulo de Mestre em Gestéo de
Recursos Naturais e Desenvolvimento Local serd realizada apds a homologacdo da

defesa de Dissertagdo/Trabalho Final pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico. A submissdo da Dissertacdo/Trabalho Final para homologacédo
do Colegiado é condicionada a comprovacdo por parte do aluno de aceite de publicacédo
de um artigo cientifico em revista qualificada pela CAPES e/ou a publicacdo de no
minimo dois trabalhos completos em anais de eventos cientificos regionais, nacionais e

internacionais.

Art. 80. Em casos excepcionais, havera a possibilidade de se dar destaque a
Dissertacdo/Trabalho Final cuja qualidade tenha sido reconhecida pela Banca
Examinadora como de excelente contribuicdo ao avango da ciéncia, com a mencao:

“apta a ser submetida ao Conselho Editorial do NUMA para publicacao”.

Paragrafo Unico. A Ata de defesa da Dissertacdo/Trabalho Final aprovada
deverad constar a nota correspondente a Excelente ou Bom, para que sejam feitos os

devidos registros no SIGAA.
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CAPITULO VIII
DA TITULACAO E DIPLOMA

Art. 81. Para obtengdo do Grau de Mestre em Gestdo de Recursos Naturais e
Desenvolvimento Local, o discente devera ter cumprido, no prazo estabelecido pelo

Programa, as seguintes exigéncias:
| — ter integralizado o total de créditos previsto neste Regimento;

Il — obter aprovacdo em Exame de qualificacdo, na forma definida pelo

Regimento;
I11 — ter sua Dissertacdo/Trabalho Final aprovada por uma Banca Examinadora;

IV — ter sua Dissertacdo/Trabalho Final homologada em reunido do Colegiado

do Programa;

V — ter entregado ao PPGEDAM uma cOpia de artigo em coautoria com 0
Orientador com comprovante de submissao em revista qualificada em estrato superior
(B1, A2 ou Al) no sistema Qualis da CAPES;

VI — ter entregado ao PPGEDAM comprovacdo de artigo aceito em revista
qualificada pela CAPES e/ou a publicacdo de no minimo dois trabalhos completos

publicados em anais de eventos cientificos regionais;

VIl — estar em dia com suas obrigagdes na Unidade Académica, como

empréstimo de material bibliografico, equipamento ou outros materiais;

VIII — depositar na Secretaria 01 (um) exemplar impresso e 02 (dois) CD-ROM
com a Dissertacdo/Trabalho Final, no formato: WORD e PDF, na forma definitiva e

completa;

IX — os exemplares deverdo seguir as especificacfes da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e serem compostos por: capa dura, na cor Verde Royal, com
letras douradas e na lombada constar o titulo, o autor, o ano de concluséo e as palavras
NUMA/UFPA.

Art. 82. Depois de aprovada a Dissertacdo/Trabalho Final e cumpridas as
exigéncias regimentais, o Colegiado do Programa homologard a Ata de Defesa e
concedera o grau de Mestre em Gestdo de Recursos Naturais e Desenvolvimento Local.
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Art. 83. Apos a Homologacdo e Concessdo do Grau, a Coordenacdo do
Programa encaminhara o processo a PROPESP, solicitando a emissdo do Diploma
correspondente, acompanhado de documentacdo definida em Instrugdo Normativa da
PROPESP.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. O Programa podera aumentar 0 nimero de vagas Nnos pProcessos
seletivos e/ou constituir turmas especiais, desde que aprovadas pelo colegiado do

Programa e observada a legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. A selecdo de candidatos a turmas especiais devera levar em
conta 0 numero de vagas, de acordo com a disponibilidade de orientadores e 0s mesmos

critérios de selecdo e admissdo constantes neste Regimento.

Art. 85. Os casos omissos neste Regimento serdo decididos, em primeira
instancia, pelo Colegiado do Programa, cabendo recurso a Congregacdo do Nucleo e aos

Conselhos Superiores Universidade Federal do Para.

Art. 86. Este Regimento entrard em vigor na data de sua homologacdo pelo

CONSEPE da Universidade Federal do Pard, revogadas as disposi¢des em contrario.



